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Il  responsabile  del  Sesto Settore  che  si  occupa  della Gestione Giuridica  del  Personale,  delle Risorse Umane  del  comune  di  Bisignano,  ha  pubblicato  un
avviso esplorativo, dandone notizia, per come prevede il D.Lgs n°165 / 2001, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica,
al Centro  per  l’Impiego  della Provincia  di Cosenza  e  all’Osservatorio Mercato  del  Lavoro  della Regione Calabria,  con  il  quale  intende  acquisire  e  valutare
eventuali domande di mobilità presentate da personale assunto a tempo indeterminato presso Amministrazioni pubbliche del comparto regionale ed enti locali

. L’opportunità di procedere all’avviso esplorativo discende dalla decisione già adottata con appositi atti deliberativi dalla Giunta Comunale datati 7. 10. 2014
che prevedono  l’assunzione di n° 3 direttori amministrativi di  categoria D1 e di n° 1 direttore amministrativo di  categoria C1. Queste nuove  risorse umane
sono destinate a coprire  il posto di direttore amministrativo nell’Ufficio  Imposte e Tasse; Pubblica  Istruzione, Scuola, Trasporti Scolastici, Mensa e Sport;
Sportello Unico per le Imprese, Attività Produttive; Ufficio del personale che risultano mancanti nella pianta organica del Comune.

Per acquisire queste unità lavorative l’Amministrazione comunale sta approntando le previste pratiche concorsuali ed è prossima la compilazione dei relativi
bandi che saranno pubblicati dopo aver accertato la presenza di eventuali casi di mobilità che rispondono alle caratteristiche del personale richiesto.

Da parte loro i gruppi di opposizione in seno al Consiglio Comunale, già in occasione dell’approvazione della delibera del 10 ottobre 2014, si sono dimostrati abbastanza scettici sulla decisione della
maggioranza, considerata la situazione finanziaria dell’Ente da loro, spesso, definita disastrosa e, tuttavia, hanno chiesto la massima trasparenza e la più ampia partecipazione a tutti i provvedimenti
necessari per l’eventuale assunzione di nuovo personale.
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